
ทฤษฏกีารผลติกบั

การบรหิารธุรกจิ



การผลติ เกี่ยวอย่างไรกบัท าธุรกจิ

ธุรกจิมีความ “จ ากดั” ในเรื่องปจัจยัการผลติ (คงที่ และผนัแปร)

ธุรกจิมีช่วงเวลา สถานการณ์ (ทนัต่อการจ าหน่าย)

ธุรกจิตอ้งมีมาตรฐาน

ทกุอย่างตอ้งใช ้“เงนิ” ในการบรหิารจดัการ



แนวคดิทฤษฏกีารผลติ กบัการบรหิารธุรกจิ

แนวคิดในเรื่องทฤษฏกีารผลติ ศึกษาระหวา่ง “ปจัจยัการ

ผลติ” และ “ผลผลติ” โดยใชห้ลกัการวา่

“ใชป้จัจยัการผลติที่มีอยู่ใหคุ้ม้ค่ามากที่สุด ... โดยใหผ้ลผลติ

ตามที่ตอ้งการ”



ความหมายของ ทฤษฏกีารผลติ

“กระบวนการ หรอืขัน้ตอนที่เปลีย่นปจัจยัการผลติใหเ้ป็นผลผลติ” 

ปจัจยัการผลติ เปลีย่นเป็น สนิคา้ รวมทัง้เปลีย่นเป็นสนิคา้ขัน้กลางทกุชนิด

ในการกระบวนการผลติดว้ย



ฟงักช์นัการผลติ

สญัลกัษณท์างคณิตศาสตรท์ีแ่สดงอยู่ในฟงักช์นัการผลติ 

โดย ... เป็นความสมัพนัธร์ะหวา่ง

“ปจัจยัการผลติ .... และจ านวนปรมิาณผลผลติทีเ่กดิจากการ

ใชป้จัจยัการผลตินัน้ ๆ ณ เวลาใดเวลาหนึ่ง



เขยีนเป็นความสมัพนัธไ์ด ้ดงันี้

𝑇𝑃 = 𝑓(𝑣1, 𝑣2, 𝑣3, … 𝑣𝑛)

โดย ...

𝑇𝑃 = ปรมิาณการผลติรวม

𝑣1, 𝑣2, 𝑣3, … 𝑣𝑛 = ปจัจยัการผลติต่าง ๆ ทีธุ่รกจิใชใ้นการผลติ



สง่ผลอย่างไร ต่อธุรกจิ

ปจัจยัการผลติ

ปรมิาณการ

ผลติ

กระบวนการผลติ

ตน้ทนุการผลติ

ค่าแรง

สนิคา้เพือ่จ าหน่าย

รายรบัรวม

ของธุรกจิ



การแบ่งของทฤษฏกีารผลติ

แบ่งออกเป็น ๒ ช่วง ดงัน้ี

๑.  การผลติระยะส ัน้ (ปจัจยัคงที่ไม่เปลี่ยนแปลง)

๒.  การผลติระยะยาว (ปจัจยัคงที่ เปลี่ยนแปลงไดต้ามความตอ้งการ)



การผลติระยะส ัน้

การผลติระยะส ัน้ (เหมาะกบัธุรกจิการผลติขนาดเลก็)

“ช่วงเวลาการผลติที่ใชใ้นกระบวนการผลติประกอบดว้ย ปจัจยัที่ไม่สามารถเปลี่ยนแปลง

จ านวนได ้(คงที่) และปจัจยัการผลติที่สามารถเปลี่ยนแปลงจ านวนได ้(ผนัแปร)  จงึมีการใชท้ ัง้

ปจัจยัท ัง้ ๒ อย่างนอ้ยรว่มกนั ๑ ชนิด



ค าศพัทท์ี่ตอ้งรู ้และท าความเขา้ใจ

ผลผลติรวม (TP : Total product)

ผลผลติเฉลี่ย (AP : Average product)

ผลผลติเพิ่ม (MP : Marginal product)



ผลผลติรวม (TP : TOTAL PRODUCT)

ผลผลติท ัง้หมดที่เกดิข้ึนจากการใชป้จัจยัผนัแปรร่วมกบั

ปจัจยัคงที่ ปรมิาณผลผลติที่ไดจ้ะเปลี่ยนแปลงไปตาม

ปรมิาณปจัจยัผนัแปรที่ใช้



ผลผลติเฉลีย่ (AP : AVERAGE PRODUCT)

ผลผลติรวมทัง้หมดคดิเฉลีย่ต่อปจัจยัผนัแปร ๑ หน่วยผลผลติเฉลีย่ค านวณไดจ้าก

𝐴𝑃 =
𝑇𝑃

𝐿

𝐴𝑃 = ผลผลติเฉลีย่

𝑇𝑃 = จ านวนผลผลติรวมท ัง้หมด

𝐿 = จ านวนปจัจยัผนัแปร



ผลผลติเพิม่ (MP : MARGINAL PRODUCT)

 ผลผลติรวมที่เพิม่ข้ึนเม่ือใชป้จัจยัผนัแปรเพิม่ข้ึน ๑ หน่วย ในระยะแรกที่เพิม่ปจัจยัผนัแปรเขา้ไป ผลผลติจะค่อย ๆ เพิม่ข้ึน 

ต่อมาผลผลติจะเริ่มลดลง จะกระทัง่เท่ากบัศูนย ์และติดลงในที่สดุ ซึ่งจะเป็นไปตาม 

“กฏแห่งการลดนอ้ยถอยลง” ดงันี้

𝑀𝑃 =
∆𝑇𝑃

∆𝐿
𝑀𝑃 = ผลผลติเพิม่

∆𝑇𝑃 = การเปลีย่นแปลงในผลผลติรวมท ัง้หมด

∆𝐿 = การเปลีย่นแปลงในปรมิาณการใชป้จัจยัผนัแปร



แสดงไดด้ว้ยรูปดงันี้ (การผลติระยะส ัน้)
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สรุปทฤษฏกีารผลติระยะส ัน้

๑.  ความจ ากดัของปจัจยัคงที่ ๆ ไม่สามารถเพิม่ หรอืขยายไดต้ามตามตอ้งการ

๒.  ปจัจยัผนัแปรเปลีย่นแปลงไดต้ามความเหมาะสม

๓.  คชจ.ในการผลติข้ึนอยู่กบัจ านวนปจัจยัผนัแปรที่มีต่อการผลติแต่ละคร ัง้

๔.  เหมาะกบัธุรกจิที่เพิม่เริ่มตน้

๕.  ทกัษะของแรงงานการผลติไม่เท่ากนั



ธุรกจิน ามาใชป้ระโยชน์ไดอ้ย่างไร

๑.  ก าหนดปจัจยัผนัแปร (ปจัจยัแรงงาน) ที่เหมาะสม

๒.  ก าหนดแผนการผลติไดอ้ย่างมีประสทิธิภาพ (พจิารณาในช่วงที่ ๒)

๓.  ควบคุมค่าจา้งแรงงาน

๔.  วางแผนการส ัง่ซ้ือวตัถดิุบ

๕.  แนวทางในการเพิ่มปจัจยัคงที่



การผลติระยะยาว

“การผลติในระยะเวลาทีส่ามารถเปลีย่นแปลงขนาด และปรมิาณของปจัจยั

การผลติทกุประเภทไดต้ามตอ้งการ” ดงันัน้ ปจัจยัการผลติทีใ่ชส้  าหรบัการ

ผลติมชีนดิเดยีว ไดแ้ก่ ปจัจยัผนัแปร ....

“กฏการประหยดัต่อขนาด” 

อธบิายไดว้า่ ... ปรมิาณผลผลติ เปลีย่นแปลงไปเพราะปจัจยัการผลติที่

เปลีย่นไป



รูปการผลติระยะยาว



นกัธุรกจิใชป้ระโยชน์อย่างไรกบัทฤษฏกีารผลติระยะยาว

๑.  การเพิม่ปจัจยัทกุชนิดเขา้ไปในระบบการผลติในสดัส่วนเดยีวกนั ส่งผลต่อ

ปรมิาณ ดงันี้ เพิม่ขึ้น คงที ่ลดลง

๒.  ปจัจยัการผลติใหผ้ลผลติทีเ่ท่ากนั (ในระยะยาว)



ประโยชนใ์นทางธุรกจิ เม่ือน าทฤษฏกีารผลติมาปรบัใช้

๑.  ประโยชน์ดา้นการวางแผนการผลติ = ศึกษาปจัจยัการผลติ กระบวนการผลติ ไปจนถงึ ตน้ทนุในการ

ผลติของแต่ละคร ัง้

๒.  ประโยชนด์า้นการลงทนุ = รอบคอบในการลงทนุ

๓. ประโยชนด์า้นการก าหนดราคาสนิคา้ 

ตน้ทนุ

ราคากลาง หรอืราคาตลาด

นโยบายในการแขง่ขนัทางการตลาด

พฤตกิรรมผูบ้รโิภค

๔. ประโยชนด์า้นพฤตกิรรมผูบ้รโิภค = การขยายตลาดใหม ่“ความเตม็ใจจะจ่าย”

๕. กลยุทธด์า้นกลยุทธท์างการตลาด 


